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        Kính gửi:  

- 
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-  

Sở Giáo dục và Đào tạo; 

UBND xã, phường, đặc khu; 

Các Trường: Đại học Quảng Nam, Cao đẳng 
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Cao đẳng Đà Nẵng. 

  

Thực hiện quy định về công tác đánh giá, xếp loại chất lượng viên chức theo 

quy định tại Nghị định số 90/2020/NĐ-CP ngày 13/8/2020 (được sửa đổi, bổ sung 

tại Nghị định số 48/2023/NĐ-CP ngày 17/7/2023) của Chính phủ1; Quy định số 

345-QĐ/TU ngày 21/11/2025 của Ban Thường vụ Thành ủy2 và Công văn số 

1257-CV/ĐU ngày 25/11/2025 của Ban Thường vụ Đảng ủy UBND thành phố3; 

để thực hiện có hiệu quả công tác đánh giá, xếp loại chất lượng tập thể và cá nhân 

viên chức theo các quy định hiện hành, đảm bảo đồng bộ, thống nhất trong các đơn 

vị sự nghiệp giáo dục, đào tạo toàn thành phố, Sở Nội vụ đề nghị các cơ quan, đơn 

vị, địa phương quan tâm, chủ động triển khai thực hiện công tác đánh giá, xếp loại 

chất lượng năm 2026 đối với tập thể và cá nhân viên chức các đơn vị sự nghiệp 

giáo dục, đào tạo thuộc phạm vi quản lý, sử dụng căn cứ trên kết quả công tác của 

năm học 2025 - 2026, trong đó lưu ý một số nội dung như sau: 

I. VỀ ĐÁNH GIÁ, XẾP LOẠI CHẤT LƯỢNG TẬP THỂ LÃNH ĐẠO, 

QUẢN LÝ 

Hiện nay Chính phủ đang dự thảo Nghị định quy định quy định khung tiêu 

chí đánh giá, xếp loại chất lượng đối với đơn vị sự nghiệp công lập và viên chức; 

để kịp thời trong công tác triển khai, thực hiện đánh giá, xếp loại chất lượng năm 

2026 đối với tập thể lãnh đạo, quản lý các đơn vị sự nghiệp lĩnh vực giáo dục, đào 

tạo phù hợp tình hình thực tiễn hiện nay, trước mắt, các tập thể lãnh đạo, quản lý 

thực hiện đánh giá, xếp loại chất lượng năm 2026 như sau: 

 
1 Nghị định số 90/2020/NĐ-CP ngày 13/8/2020 của Chính phủ về đánh giá, xếp loại chất lượng cán bộ, công chức, 

viên chức 
2 Quy định số 345-QĐ/TU ngày 21/11/2025 của Ban Thường vụ Thành ủy về việc kiểm điểm và đánh giá, xếp 

loại chất lượng đối với tập thể, cá nhân trong hệ thống chính trị thành phố Đà Nẵng 
3 Công văn số 1257-CV/ĐU ngày 25/11/2025 của Ban Thường vụ Đảng ủy UBND thành phố về triển khai công tác 

kiểm điểm và dánh giá, xếp loại chất lượng tập thể, cá nhân. 
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1. Đối tượng được đánh giá, xếp loại 

a) Tập thể lãnh đạo, quản lý các trường đại học, cao đẳng trực thuộc UBND 

thành phố. 

b) Tập thể lãnh đạo, quản lý các đơn vị sự nghiệp công lập lĩnh vực giáo 

dục, đào tạo trực thuộc Sở Giáo dục và Đào tạo. 

c) Tập thể lãnh đạo, quản lý các đơn vị sự nghiệp công lập lĩnh vực giáo 

dục, đào tạo trực thuộc UBND cấp xã. 

2. Về thẩm quyền đánh giá, xếp loại chất lượng 

a) UBND thành phố đánh giá, xếp loại chất lượng đối với tập thể lãnh đạo, 

quản lý các trường đại học, cao đẳng trực thuộc UBND thành phố. 

b) Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo đánh giá, xếp loại chất lượng đối với 

tập thể lãnh đạo, quản lý các đơn vị sự nghiệp công lập lĩnh vực giáo dục, đào tạo 

trực thuộc sở. 

c) UBND cấp xã đánh giá, xếp loại chất lượng đối với tập thể lãnh đạo, 

quản lý các đơn vị sự nghiệp công lập lĩnh vực giáo dục, đào tạo trực thuộc UBND 

cấp xã. 

3. Về tiêu chí, biểu mẫu, trình tự, thủ tục, thời điểm đánh giá, xếp loại 

chất lượng 

a) Tiêu chí, biểu mẫu đánh giá, xếp loại chất lượng 

- Các tập thể lãnh đạo, quản lý thực hiện Báo cáo kiểm điểm, tự đánh giá, 

xếp loại chất lượng của tập thể theo Mẫu 01 kèm theo Công văn số 5073/SNV-

CCVC ngày 26/11/2025 của Sở Nội vụ. Nội dung kiểm điểm thực hiện theo quy 

định tại Điều 8 Quy định số 345-QĐ/TU ngày 21/11/2025 của Ban Thường vụ 

Thành ủy. 

- Khung tiêu chí đánh giá, xếp loại chất lượng: 

+ Việc đánh giá, xếp loại chất lượng đối với tập thể lãnh đạo, quản lý các 

trường đại học, cao đẳng trực thuộc UBND thành phố thực hiện theo khung tiêu 

chí tại Phụ lục I đính kèm Công văn số 5073/SNV-CCVC ngày 26/11/2025 của 

Sở Nội vụ. 

+ Việc đánh giá, xếp loại chất lượng đối với tập thể lãnh đạo, quản lý các 

đơn vị sự nghiệp công lập lĩnh vực giáo dục, đào tạo trực thuộc Sở Giáo dục và 

Đào tạo do Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo quy định khung tiêu chí phù hợp. 

+ Việc đánh giá, xếp loại chất lượng đối với tập thể lãnh đạo, quản lý các 

đơn vị sự nghiệp công lập lĩnh vực giáo dục, đào tạo trực thuộc UBND cấp xã do 

UBND cấp xã quy định khung tiêu chí phù hợp. 

- Về nguyên tắc tính điểm, phương pháp chấm điểm và việc xếp loại chất 

lượng tập thể lãnh đạo, quản lý thực hiện theo quy định tại Điều 13 và khoản 1 Điều 

14 Quy định số 345-QĐ/TU ngày 21/11/2025 của Ban Thường vụ Thành ủy. 

ha
un

ta
3-

12
/0

6/
20

26
 1

6:
42

:0
0-

ha
un

ta
3-

ha
un

ta
3-

ha
un

ta
3



3 
 

b) Trình tự, thủ tục đánh giá, xếp loại chất lượng 

Thực hiện theo khoản 4 Mục I Công văn số 5073/SNV-CCVC ngày 26/11/2025 

của Sở Nội vụ (đối với tập thể lãnh đạo, quản lý các đơn vị sự nghiệp công lập lĩnh 

vực giáo dục, đào tạo trực thuộc Sở Giáo dục và Đào tạo thực hiện như trình tự các 

bước đánh giá, xếp loại tập thể lãnh đạo các cơ quan, đơn vị cấp xã). 

c) Thời điểm đánh giá, xếp loại chất lượng 

Thời điểm đánh giá, xếp loại chất lượng hằng năm đối với tập thể lãnh đạo, 

quản lý các đơn vị sự nghiệp giáo dục, đào tạo do cấp có thẩm quyền đánh giá 

quyết định theo thời điểm kết thúc năm học, đảm bảo phù hợp thực tiễn; được tiến 

hành trước khi trước khi đánh giá, xếp loại người đứng đầu và các cá nhân thành 

viên của tập thể lãnh đạo, quản lý. 

d) Thành phần hồ sơ: Thực hiện theo khoản 5 Mục I Công văn số 

5073/SNV-CCVC ngày 26/11/2025 của Sở Nội vụ. 

Sau khi Chính phủ ban hành Nghị định quy định về đánh giá đơn vị sự 

nghiệp công lập và viên chức, Sở Nội vụ sẽ tham mưu cấp có thẩm quyền quy 

định, hướng dẫn cụ thể về công tác đánh giá, xếp loại chất lượng đối với tập thể 

và cá nhân viên chức các đơn vị sự nghiệp theo quy định. 

II. VỀ ĐÁNH GIÁ, XẾP LOẠI CHẤT LƯỢNG VIÊN CHỨC 

 1. Về thẩm quyền 

 a) Chủ tịch UBND thành phố đánh giá và quyết định xếp loại chất lượng đối 

với người đứng đầu các trường đại học, cao đẳng trực thuộc UBND thành phố. 

 b) Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo đánh giá và quyết định xếp loại chất 

lượng đối với người đứng đầu các đơn vị sự nghiệp trực thuộc sở. 

 c) Chủ tịch UBND cấp xã đánh giá và quyết định xếp loại chất lượng đối với 

người đứng đầu các đơn vị sự nghiệp công lập thuộc UBND cấp xã. 

 d) Thủ trưởng các trường đại học, cao đẳng trực thuộc UBND thành phố; thủ 

trưởng các đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc Sở Giáo dục và Đào tạo và thủ 

trưởng các đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc UBND cấp xã 

- Đánh giá và quyết định xếp loại chất lượng đối với cấp phó của mình và 

người đứng đầu các phòng, ban chuyên môn, đơn vị trực thuộc; 

- Quyết định xếp loại chất lượng đối với cấp phó của người đứng đầu các 

phòng, ban chuyên môn, đơn vị trực thuộc và viên chức các phòng, ban chuyên môn, 

đơn vị trực thuộc. 

đ) Người đứng đầu các phòng, ban chuyên môn, đơn vị thuộc đơn vị sự nghiệp 

công lập: Đánh giá và đề xuất thủ trưởng đơn vị sự nghiệp công lập quyết định xếp 

loại chất lượng đối với cấp phó của mình và viên chức thuộc phạm vi sử dụng. 

2. Về tiêu chí, biểu mẫu, trình tự, thủ tục, thời gian đánh giá, xếp loại 

a) Tiêu chí, biểu mẫu 
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- Đối với viên chức không giữ chức vụ lãnh đạo, quản lý: Tiêu chí đánh 

giá, xếp loại chất lượng tiếp tục thực hiện theo quy định tại Nghị định số 

90/2020/NĐ-CP ngày 13/8/2020 của Chính phủ và các tiêu chí bổ sung theo văn 

bản chỉ đạo, hướng dẫn của cơ quan có thẩm quyền (nếu có); mỗi cá nhân tự đánh 

giá, xếp loại theo Mẫu số 03 tại Phụ lục kèm theo Công văn số 5073/SNV-CCVC 

ngày 26/11/2025 của Sở Nội vụ. 

- Đối với viên chức giữ chức vụ lãnh đạo, quản lý:  

Tiêu chí đánh giá, xếp loại chất lượng thực hiện theo khung tiêu chí được 

quy định tại Quy định số 345-QĐ/TU ngày 21/11/2025 của Ban Thường vụ Thành 

ủy và các tiêu chí bổ sung theo văn bản chỉ đạo, hướng dẫn của cơ quan có thẩm 

quyền (nếu có); mỗi cá nhân tự đánh giá, xếp loại theo Mẫu 2A-HD KĐ.ĐG 2025 

và Biểu số 28 tại Phụ lục kèm theo Công văn số 5073/SNV-CCVC ngày 

26/11/2025 của Sở Nội vụ. 

Riêng đối với các chức danh người đứng đầu và cấp phó của người đứng đầu 

các trường đại học, cao đẳng trực thuộc UBND thành phố, mỗi cá nhân tự đánh giá, 

xếp loại theo Mẫu 2A-HD KĐ.ĐG 2025 và Biểu số 14 tại Phụ lục kèm theo Công 

văn số 5073/SNV-CCVC ngày 26/11/2025 của Sở Nội vụ. 

b) Trình tự, thủ tục, thời gian đánh giá, xếp loại chất lượng viên chức 

- Trình tự, thủ tục đánh giá, xếp loại chất lượng viên chức thực hiện theo quy 

định tại Nghị định số 90/2020/NĐ-CP ngày 13/8/2020 của Chính phủ, Quy định số 

345-QĐ/TU ngày 21/11/2025 của Ban Thường vụ Thành ủy, Quy chế của cơ quan, 

đơn vị và hướng dẫn của cơ quan có thẩm quyền. 

- Thời điểm đánh giá, xếp loại chất lượng hằng năm đối với viên chức các 

đơn vị sự nghiệp giáo dục, đào tạo do người đứng đầu đơn vị sự nghiệp công lập 

quyết định theo thời điểm kết thúc năm học, đảm bảo phù hợp thực tiễn; được tiến 

hành trước khi thực hiện đánh giá, xếp loại chất lượng đảng viên và tổng kết công 

tác bình xét thi đua, khen thưởng hằng năm của cơ quan, đơn vị. 

- Riêng đối với đánh giá người đứng đầu các trường đại học, cao đẳng trực 

thuộc UBND thành phố: Các đơn vị hoàn thiện hồ sơ đánh giá, xếp loại chất lượng 

người đứng đầu đơn vị; gửi văn bản đề nghị Chủ tịch UBND thành phố (thông 

qua Sở Nội vụ) xem xét đánh giá, quyết định mức xếp loại chất lượng đối với 

người đứng đầu; thành phần hồ sơ như sau:  

- Văn bản đề nghị của cơ quan, đơn vị (trong đó nêu rõ đề xuất mức xếp 

loại đối với cá nhân người đứng đầu); 

- Bản tự đánh giá, xếp loại của cá nhân kèm theo Bảng chấm điểm theo 

khung tiêu chí tương ứng; 

- Báo cáo kiểm điểm, đánh giá, xếp loại của tập thể lãnh đạo, quản lý; 

- Biên bản họp đánh giá, xếp loại của đơn vị; 

- Bản tổng hợp kết quả chấm điểm của thành viên tập thể lãnh đạo cơ quan, 

đơn vị đối với người đứng đầu cơ quan, đơn vị; 
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- Bản nhận xét của cấp ủy quản lý cùng cấp. 

III. MỘT SỐ NỘI DUNG LƯU Ý 

1. Mức xếp loại chất lượng của người đứng đầu không được cao hơn mức xếp 

loại của tập thể lãnh đạo, quản lý, tổ chức, cơ quan, đơn vị do mình đứng đầu.  

Đối với các tổ chức, đơn vị có quy định, hướng dẫn của cơ quan có thẩm quyền 

về đánh giá, xếp loại mức độ hoàn thành nhiệm vụ hằng năm của tổ chức, đơn vị: Để 

đảm bảo thời gian hoàn thành đánh giá, xếp loại chất lượng tập thể lãnh đạo, quản 

lý và cá nhân người đứng đầu, trường hợp tại thời điểm đánh giá, xếp loại chất 

lượng tập thể lãnh đạo, quản lý và cá nhân người đứng đầu chưa có kết quả đánh 

giá mức độ hoàn thành nhiệm vụ của cơ quan, đơn vị thì trên cơ sở tự đánh giá 

mức độ hoàn thành nhiệm vụ của cơ quan, đơn vị mình, các cơ quan, đơn vị tự 

đánh giá, đề xuất mức xếp loại của tập thể lãnh đạo, quản lý và cá nhân người 

đứng đầu, đảm bảo không được cao hơn mức dự kiến đề xuất xếp loại của tổ 

chức, đơn vị. 

2. Các nội dung khác chưa được nêu tại Công văn này thì thực hiện theo 

quy định tại Nghị định số 90/2020/NĐ-CP ngày 13/8/2020 (được sửa đổi, bổ sung 

tại Nghị định số 48/2023/NĐ-CP ngày 17/7/2023) của Chính phủ, Quy định số 

345-QĐ/TU ngày 21/11/2025 của Ban Thường vụ Thành ủy, Quy chế của cơ quan, 

đơn vị và hướng dẫn của cơ quan có thẩm quyền. 

Trên đây là một số nội dung liên quan việc thực hiện đánh giá, xếp loại chất 

lượng tập thể và cá nhân viên chức các đơn vị sự nghiệp giáo dục, đào tạo năm 

2026, Sở Nội vụ đề nghị các cơ quan, đơn vị, địa phương quan tâm, chủ động, kịp 

thời triển khai thực hiện đảm bảo theo quy định./. 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Chủ tịch UBND TP (b/cáo); 

- Lưu: VT, CCVC.        

 

             

GIÁM ĐỐC 

 

 

 
 

Trần Thị Kim Hoa 
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